
　

往
年
の
名
車
が
、
特
別
ル
ー
ト
と
し
て
敦
賀
市
の
観
光
名
所
金
ケ
崎
緑
地
公
園
に
立
ち
寄
り
、

集
ま
っ
た
市
民
や
観
光
客
が
、
ず
ら
り
と
並
ん
だ
名
車
と
写
真
を
撮
っ
た
り
、
重
厚
な
エ
ン
ジ

ン
音
を
楽
し
み
ま
し
た
。
来
敦
し
た
ラ
リ
ー
チ
ー
ム
は
、「
人
道
の
港
敦
賀
ム
ゼ
ウ
ム
」
や
１
１

０
年
以
上
の
歴
史
あ
る
「
敦
賀
赤
レ
ン
ガ
倉
庫
」
等
に
立
ち
寄
り
敦
賀
の
魅
力
に
つ
い
て
感
じ

て
頂
き
、
北
陸
新
幹
線
開
業
１
年
前
記
念
イ
ベ
ン
ト
と
し
て
敦
賀
を
盛
り
上
げ
て
頂
き
ま
し
た
。

　

Ｊ
Ｒ
敦
賀
駅
周
辺
に
お
い
て
、
防
火
を
祈
る
敦
賀
市
白
銀
町
の
伝
統

行
事
「
火
ま
つ
り
」
が
４
日
夜
に
開
催
し
ま
し
た
。
火
祭
り
を
仕
切
っ

た
敦
賀
市
白
銀
町
区
長
（
岩
井  

誠 

氏
）
を
は
じ
め
、
町
内
の
男
女
と
子

供
た
ち
が
、
火
み
こ
し
を
乗
せ
た
代
車
を
引
い
て
白
銀
神
社
を
出
発
し
、

約
１
時
間
か
け
て
白
銀
町
内
を
練
り
歩
き
、
敦
賀
の
市
街
地
は
活
気
に

包
ま
れ
ま
し
た
。

　

市
内
中
小
企
業
の
新
入
社
員
に
対
し
、
社
会
人
に
必

要
不
可
欠
な
心
構
え
や
マ
ナ
ー
な
ど
を
学
ん
で
も
ら
う

こ
と
で
、
新
入
社
員
の
意
識
向
上
と
早
期
に
企
業
の
即

戦
力
と
し
て
貢
献
で
き
る
為
の
養
成
支
援
を
目
的
に
、

「
新
入
社
員
研
修
」
を
当
所
に
て
開
催
し
、
52
名
の
新

入
社
員
が
参
加
し
、
身
だ
し
な
み
・
立
ち
居
振
る
舞
い
・

言
葉
遣
い
・
電
話
応
対
な
ど
の
基
本
行
動
や
心
構
え
等

に
つ
い
て
講
師
か
ら
詳
し
く
ご
指
導
を
頂
き
ま
し
た
。

※

Ｐ
６  

敦
賀
の
未
来
を
担
う
新
社
会
人
の
感
想
と
し
て

コ
メ
ン
ト
を
頂
き
ま
し
た
。



※詳細はＱＲコードにてご確認下さい。 ⇨

北陸新幹線敦賀開業に向けて、誘客に向けた魅力あるお店
づくりとともに、市内全域が広域観光の中心部として、観
光客等の受け入れのために市内各店舗の魅力向上を図り、
誘客を促進する店舗等の改修等に対して支援します！

敦賀まちづくり魅力ＵＰ応援補助金 【補助率】1/3～2/3（上限150万円～2,300万円）
【申請期間】随時受付中

※詳細はＱＲコードにてご確認下さい。 ⇨

事業承継に向けて企業価値を高める取り組みを支援します。
・令和５年度において現経営者が満60歳以上の県内中小企業者
・おおむね10年以内に親族又は第三者への事業承継を予定している者

事業承継に向けた企業価値向上補助金 【補助率】2/3（上限100万円）
【申請期間】５月22日㊊～令和６年１月31日㊌

※詳細はＱＲコードにてご確認下さい。 ⇨

親族内に候補がいないなど後継者問題に悩む企業に対し
て、従業員や産地内企業、県外からの移住者など、第三者
への事業承継を支援するため、事業引継ぎを行った売り手・
買い手それぞれに奨励金を支給します!!

県内企業M＆A支援奨励金
【支給額】売り手・買い手　各々50万円
【申請期間】５月８日㊊～令和６年２月29日㊍

※予算に達し次第終了

※予算に達し次第終了

※詳細はＨＰにてご確認下さい。 

デジタルツールを導入し、生産性向上や業務等の変革を図る取組みを行う
県内中小企業・小規模事業者に対しその導入費用の補助を通じて支援します。

ふくいＤＸ加速化補助金

【補助率】トライアル枠 1/2～2/3（上限100万円）　　一般枠 1/2～2/3（上限400万円）
【申請期間】４月３日㊊～９月下旬

敦賀商工会議所   中小企業相談所　TEL.0770-22-2611   FAX.0770-24-1311   E-mail：tcci_soudan@tsuruga.or.jpお問合せ先

小規模事業者持続化補助金 【補助上限額】50万～250万円
【補助率】2/3（一部除く）
【第12回締切】６月１日
【第13回締切】９月７日

※詳細はＱＲコードにてご確認下さい。 ⇨

一般型小規模事業者が直面する制度変更（働き方改革や被用者保
険の適用拡大、賃金引上げ、インボイス導入等）等に対応
するため、経営計画を作成し、それらに基づいて行う販路
開拓の取組み等の経費の一部を補助します。

ふくいＤＸ加速化補助金



※詳細はＨＰにてご確認下さい。 

電気・ガス料金の高騰に伴い、大きな影響を受ける事業者を支援するため、給付金を支給します。
【対象事業者】 ①高圧電力、特別高圧電力の契約、または工業用のガスの契約をしている。
　　　　　 　②前決算期における費用に占める電気・ガス料金の割合が５％以上であること
　　　　　 　③令和５年４月から６月までの何れか１月の電気・ガス料金の合計額が、前年同月に比べ増加

福井県　電気・ガス価格高騰緊急対策給付金

【補助額】15万～60万円
【申請期間】５月15日㊊～８月15日㊋

敦賀商工会議所   中小企業相談所　TEL.0770-22-2611   FAX.0770-24-1311   E-mail：tcci_soudan@tsuruga.or.jp

※詳細はＱＲコードにてご確認下さい。 ⇨

お問合せ先

キッチンカー購入等応援補助金 【対象者】敦賀市内に本社事務所を有する、中小企業
　　　　  基本法第２条第１講に定める中小企業者

【補助上限額】100万円　　【補助率】1/2
【申請期間】令和５年６月１日㊍～６月30日㊎

「キッチンカー・移動販売車」での
商品販売を検討される中小企業者の皆様に
設備投資等に必要な費用を支援

福井県　電気・ガス価格高騰緊急対策給付金

新

【融資限度額】通常の融資額（2,000万円）＋別枠1,000万円
【返済期間】運転資金：10年、設備資金：10年（最大年数）
【対象要件】新型コロナウイルス感染症の影響により、最近１ヵ
　月間等の売上高 または過去６ヵ月（最近１ヵ月を含みます。）の
　平均売上高が前４年のいずれかの年の同期と比較して５％以
　上減少しているまたはこれと同様の状況にある方

実質金利 0.18％  金利 1.12％ － 0.9％（特別引下   ※当初３年間）

【融資限度額】2,000万円（融資限度額内での重複や借り換えの利用も可能です。）
【返済期間】運転資金：7年、設備資金：10年（最大年数）

  実質金利 0.58％  金利 1.12％ － 0.5％（県利子補給   ※当初２年間）
※担保・保証人不要   

マル経融資
商工会議所の経営指導を受けている小規模
事業者が、経営改善に必要な資金を無担保・
無保証人でご利用できます！

新型コロナウイルス対策マル経融資

通常のマル経融資に加え、新型コロナウイルス感染症の影響を
受けた事業所に対し、別枠で融資を受けることができるように
なりました！

（※本融資制度については、令和５年９月末の融資実行分までで
終了予定となっています。）

その他、新型コロナウイルス特別貸付 があります。（※本融資制度については、令和５年９月末の 融資実行分までで終了予定となっています。）



　

令
和
４
年
度 

事
業
報
告

（
案
） 

並
び
に 

収
支
決
算
報
告

（
監
査
報
告
）（
案
）、
令
和
５

年
度 

事
業
計
画
（
案
） 

並
び

に 

特
別
会
費
徴
収
（
案
）、
積

立
金
取
り
崩
し
（
案
）、
収
支

予
算
（
案
）
に
つ
い
て
原
案
通
り
可
決
致
し

ま
し
た
。
そ
の
後
の
懇
親
会
に
お
い
て
は
、

敦
賀
市 

片
山
副
市
長
、
奥
井
会
頭
、
力
野

福
井
県
議
会
議
員
等
多
数
の
ご
来
賓
に
お
越

し
頂
き
ま
し
た
。

【
場
所
】
商
工
会
館
６
階
ホ
ー
ル

　

令
和
４
年
度 

事
業
報
告

（
案
） 
並
び
に 

収
支
決
算
報
告

（
監
査
報
告
）（
案
）、
令
和
５

年
度 

事
業
計
画
（
案
）
並
び

に 

収
支
予
算
（
案
）
に
つ
い

て
原
案
通
り
可
決
致
し
ま
し

た
。
そ
の
後
の
懇
親
会
に
お
い
て
は
、
奥
井

会
頭
に
お
越
し
頂
き
ま
し
た
。

【
場
所
】
㈱
ぼ
た
ん
亭
（
敦
賀
市
新
松
島
町
）

　

２
０
２
４
年
春
に

北
陸
新
幹
線
敦
賀
開

業
を
控
え
、
今
後
、

当
地
域
の
様
々
な
来

客
に
よ
る
経
済
効
果

が
期
待
さ
れ
て
い
ま

す
。
今
回
の
講
座
は

「
観
光
客
に
つ
な
げ

る
こ
と
」
を
目
的
と

し
て
、
浅
野
容
子 

氏

（Cow
ork 

＆ Education 

代
表
社
員
）、
髙
田
明
宣 

氏
（
グ
ー
グ
ル
合
同
会
社
パ
ー
ト
ナ
ー
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
）
よ
り
、
説
明
を
頂
き
ま
し
た
。

【
場
所
】
商
工
会
館
６
階
ホ
ー
ル

　

北
陸
新
幹
線
敦
賀
開
業
を
見
据
え
た
市
内

飲
食
店
や
酒
販
店
で
の
販
売
、
開
業
後
の
市

内
お
土
産
等
の
目
玉
と
す
る
為
、
敦
賀
市
内

の
酒
米
を
作
っ
た
地
酒
を
作
り
幅
広
く
活
用

す
る
こ
と
で
、
観
光
振
興
・
商
業
振
興
を
図

る
こ
と
を
目
的
に
、
市
民
有
志
に
よ
る
実
行

委
員
会
（
地
酒
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
有
志
メ
ン

バ
ー
・
早
乙
女
役
（
敦
賀
商
工
会
議
所
女
性

会
）
が
田
植
え
を
行
い
ま
し
た
。
当
日
は
米

澤
敦
賀
市
長
が
激
励
に
訪
れ
ま
し
た
。

　

各
委
員
会
に
お
い
て
ミ
ー

テ
ィ
ン
グ
を
行
い
ま
し
た
。

令
和
５
年
度
に
つ
い
て
は
、

毎
年
恒
例
の
「
波
音
ハ
ン

モ
ッ
ク
」
事
業
を
含
む
体
験

型
観
光
プ
ロ
グ
ラ
ム
事
業
・
Ｈ
Ｐ
更
新
な
ど

の
広
報
事
業
を
進
め
る
事
と
致
し
ま
し
た
。

【
場
所
】
商
工
会
館
４
階
会
議
室

　歴史・文化・お酒・グルメ、そして豊か
な自然があふれている日本海の各地域の魅
力や楽しさを集めたイベントで、敦賀の魅
力（食品・物産品・お土産等の物販等）を
出品し、発信してきました。会場では日本
海側を中心とした各地元新聞社、SNS、
You Tubue の情報発信致しました。
【場所】ナレッジキャピタル  コングレコンベンションセンター（大阪市）



　

労
働
保
険
（
雇
用
保
険
・
労
災
保
険
）
は
政
府
管
掌
の
保
険
制
度
で
、労
働
者
を
一
人
で
も
雇
用
し
て
い
れ
ば
、事
業
主
・

労
働
者
の
意
思
に
係
わ
ら
ず
、
加
入
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

当
所
で
は
、
厚
生
労
働
大
臣
か
ら
認
可
を
受
け
、
労
働
保
険
事
務
組
合
を
設
置
し
て
お
り
、
事
業
主
に
代
わ
っ
て
労

働
保
険
料
の
納
付
や
労
働
保
険
に
関
わ
る
各
種
の
届
出
等
を
行
う
事
が
出
来
ま
す
。

① 概算保険料、確定保険料などの申告と納付
② 保険関係成立届け、任意加入の申請、雇用保険の事務所設置届けの提出など
③ 労災保険の特別加入の申請など
④ 雇用保険の被保険者に関する届け出など
⑤ その他労働保険についての申請、届け出、報告
⑥ 一般拠出金などの申告および納付

問合先：敦賀商工会議所　労働保険事務組合（担当／塚田・橋本）　☎２２-２６１１

委託

事務手数料

申告・納付

保険料徴収

保険料納付
監
査

認
可

会  員 労働保険
事務組合

厚生労働省厚生労働省

ハローワーク 労働基準監督署

労  働  局



　

研
修
後
、
感
想
を
聞
い
た
と
こ
ろ
満
面
の
笑
み
で
「
楽
し
か
っ
た

で
す
！
」
と
言
っ
て
い
た
こ
と
が
と
て
も
印
象
的
で
し
た
。
他
の
企

業
の
新
入
社
員
と
交
流
を
図
る
こ
と
で
、
ま
た
違
っ
た
刺
激
が
あ
っ

た
か
と
思
い
ま
す
。
研
修
で
学
ん
だ
内
容
を
、
こ
れ
か
ら
の
実
践
で

活
か
し
、
よ
り
飛
躍
し
て
く
れ
る
こ
と
を
期
待
し
て
お
り
ま
す
。

Ｆ
Ｔ
Ｅ
Ｃ
株
式
会
社  

事
業
推
進
本
部　
　
　
　
　
　
　
　
　

業
務
管
理
部
総
務
課  

総
務
課
長
代
理　

千
葉 

雅
司
様

　

研
修
を
通
し
て
、
社
会
人
と
し
て
の
責
任
感

を
改
め
て
実
感
す
る
と
と
も
に
、
基
本
的
な
マ

ナ
ー
等
を
身
に
付
け
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

ま
た
、
自
分
自
身
の
言
動
や
行
動
を
顧
み
る
良

い
機
会
に
な
り
ま
し
た
。
今
回
の
研
修
で
イ
ン

プ
ッ
ト
し
た
こ
と
を
、
こ
れ
か
ら
の
社
会
人
生

活
に
お
い
て
積
極
的
に
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
し
、
自
身
の
成
長
促
進
に
繋
げ
て

い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

Ｆ
Ｔ
Ｅ
Ｃ
株
式
会
社　

吉
村  

梓
さ
ん

　

社
会
人
と
し
て
の
第
一
歩
を
踏
み
出
し
た
ば
か
り
で
す
。
研
修
で

学
ん
だ
マ
ナ
ー
や
ル
ー
ル
、
そ
し
て
報
連
相
に
努
め
、
周
囲
に
素
直

に
助
け
を
求
め
な
が
ら
、
焦
ら
ず
一
歩
ず
つ
着
実
に
成
長
し
て
下
さ

い
。
ミ
ス
や
失
敗
も
当
然
あ
る
で
し
ょ
う
。
素
直
に
謝
り
、感
謝
し
、

改
め
る
誠
実
さ
を
大
切
に
し
て
、
共
に
頑
張
っ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

株
式
会
社
嶺
南
ケ
ー
ブ
ル
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク  

メ
デ
ィ
ア
戦
略
部

コ
ン
テ
ン
ツ
企
画
制
作
課  

課
長　

山
崎 

裕
様

　

良
い
挨
拶
・
返
事
を
心
が
け
る
こ
と
で
、
他
人

と
の
意
思
疎
通
が
よ
り
円
滑
に
図
れ
る
こ
と
を
今

回
改
め
て
理
解
し
ま
し
た
。
業
務
を
漏
れ
な
く
行

う
こ
と
、
期
日
を
守
る
こ
と
等
は
社
会
人
と
し
て

当
た
り
前
で
す
が
、
根
底
に
あ
る
の
は
「
よ
り
よ

い
人
間
関
係
の
構
築
」で
あ
る
こ
と
を
忘
れ
ず
に
、

こ
れ
か
ら
の
長
き
に
渡
る
社
会
人
生
活
を
全
う
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

株
式
会
社
嶺
南
ケ
ー
ブ
ル
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク　

角
野  
将
太
郎
さ
ん

上司からのコメント 上司からのコメント

会社概要はこちらをご覧下さい。

株式会社嶺南ケーブルネットワーク

会社概要はこちらをご覧下さい。

ＦＴＥＣ株式会社

詳細はこちらをご覧下さい。

小規模企業共済

特徴①　掛金は全額所得控除
　掛金は月額1,000円から70,000円の範囲（500円単位）で自由に選べます。
　払い込んだ掛金は、全額「小規模企業共済掛金控除」として所得控除の対象となります。

特徴②　受取時も税制メリット
　  ●  共済金は、廃業や退職時のほか、65歳以上で15年以上掛金を納付した方も受取ることができます。
　  ●  受取は、「一括」「分割」「一括と分割の併用」がある一方、税制メリットがあります。
　　一括受取　→　退職所得扱い
　　分割受取　→　公的年金等の雑所得扱い

■ 加入する
　メリットは・・・
　 加入が早ければ早いほど、
　 その分多く所得控除を
　 受けることができます。

　   詳しくは、
　   敦賀商工会議所まで
　   ☎２２-２６１１



詳細はこちらをご覧下さい。

ビジネス総合保険

　

● 
令
和
５
年
度
の
県･

市
の
公
共
工
事

　

● 「
ふ
く
い
木
づ
か
い
企
業
」
に
お
け
る
「
ふ
く
い
の
木
」 

の

　
　

   
利
用
拡
大
に
つ
い
て

　

福
井
県
嶺
南
振
興
局（
敦
賀
港
湾
事
業
所
）（
敦
賀
土
木
事
務
所
） 

（
二
州
農
林
部
）、  
敦
賀
市
（
建
設
部
）（
都
市
整
備
部
）（
水
道
部
）

を
迎
え
説
明
頂
き
ま
す
。

　

先
般
４
月
に
、
敦
賀
ま
つ
り
振
興
協
議
会
の
日
程
検
討
委
員
会

が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
協
議
結
果
、
９
月
２
日
・
３
日
・
４
日
で

進
め
る
事
と
し
ま
し
た
。
敦
賀
ま
つ
り
の
６
月
開
催
（
予
定
）
の

総
会
で
、
正
式
に
決
定
す
る
事
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

２
０
２
４
年
春
予
定
の
「
北
陸
新
幹
線
敦

賀
開
業
」
に
向
け
て
、
観
光
客
や
イ
ン
バ
ウ

ン
ド
の
受
け
皿
作
り
を
含
め
、
滞
在
型
観
光

の
誘
発
及
び
、
経
済
効
果
を
図
る
た
め
市
内

全
域
を
対
象
と
し
た
『
ナ
イ
ト
マ
ッ
プ
』
を

新
た
に
作
製
し
ま
し
た
。

～ 最大 58％ＯＦＦ！ 団体割引で格安に加入できます ～

そのほか、休業補償、情報漏えい、海外ＰＬ等の各種保険制度があります。
問合先：敦賀商工会議所　☎２２-２６１１までご連絡下さい。

● 賠償責任（生産物、リコール、情報漏洩、サイバー、 
　施設、事業活動遂行等）のリスクを総合的に補償
● 事故（火災、風災、水災、雪災等）により生じた、
　休業損害を補償
● 感染者発生に伴う消毒のために生じた休業損失や
　感染症対策費用を補償

ここがオススメ

ビジネス総合保険
賠償責任リスク、事業休業、
財物損害リスクを総合的に補償

詳細はこちらをご覧下さい。

ビジネス総合保険

● パートやアルバイトを含む全従業員を包括補償
● 「従業員のケガ」と「企業の賠償リスク」に
　ダブルで備えることが可能
● 政府労災で認定されたケガ、精神障害、自殺を補償
● 政府労災で認定された業務による感染症や
　脳・心疾患等の病気を保障

ここがオススメ

業務災害補償プラン

労災リスクに対する企業防衛に



　

障
が
い
者
差
別
解
消
法
の
改
正
に
よ
り
、
令
和
６
年
４
月

か
ら
民
間
事
業
者
の
合
理
的
配
慮
（
障
が
い
の
あ
る
人
か
ら

配
慮
を
求
め
ら
れ
た
時
、
負
担
が
重
す
ぎ
な
い
範
囲
で
対
応

す
る
こ
と
）
が
義
務
化
さ
れ
ま
す
。
県
で
は
、
共
生
社
会
の

実
現
に
向
け
、
県
担
当
者
や
障
が
い
当
事
者
を
講
師
と
す
る

出
前
講
座
を
実
施
し
て
い
ま
す
。
社
内
研
修

な
ど
に
ご
活
用
で
き
ま
す
の
で
、
お
気
軽
に

お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
（
費
用
無
料
）。

【
問
合
先
】
福
井
県
障
が
い
福
祉
課

☎
０
７
７
６-

２
０-

０
３
３
８

メ
ー
ル
：syogai@

pref.fukui.lg.jp

　

福
井
労
働
局
で
は
、
多
く
の
新
入
学
生
が
ア
ル
バ
イ
ト

を
始
め
る
４
月
か
ら
７
月
の
間
、
表
記
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を

実
施
し
て
い
ま
す
。

〜
事
業
主
と
し
て
、
一
度
考
え
て
み
ま
せ
ん
か
？

ア
ル
バ
イ
ト
の
こ
と
〜

● 

ア
ル
バ
イ
ト
を
雇
う
と
き
に
、書
面
で
労
働
条
件
を
示
し
て
い
ま
す
か
？

● 

勤
務
シ
フ
ト
は
適
切
に
設
定
さ
れ
て
い
ま
す
か
？
学
生
の
場
合
は
、
学 

　

業
と
両
立
で
き
る
よ
う
配
慮
し
て
い
ま
す
か
？

● 

ア
ル
バ
イ
ト
に
つ
い
て
も
、労
働
時
間
を
適
正
に
把
握
し
て
い
ま
す
か
？

● 

ア
ル
バ
イ
ト
に
、商
品
を
強
制
的
に
購
入
さ
せ
た
り
し
て
い
ま
せ
ん
か
？

● 

ア
ル
バ
イ
ト
の
遅
刻
や
欠
勤
な
ど
に
対
し
て
、
あ
ら
か
じ
め
損
害
賠
償

　

額
な
ど
を
定
め
た
り
し
て
い
ま
せ
ん
か
？

【
実
施
期
間
】
４
月
１
日
〜
７
月
31
日

　

詳
細
は
Ｑ
Ｒ
コ
ー
ド
を
ご
覧
下
さ
い
。

【
問
合
先
】
福
井
労
働
局
雇
用
環
境
・
均
等
室

☎
０
７
７
６-

２
２-

３
９
４
７

　

春
季
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を
６
月
30
日
ま
で
実

施
し
て
お
り
ま
す
。
本
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
は
、

会
員
事
業
所
の
福
利
厚
生
向
上
に
お
役
立
て

頂
く
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

　

当
制
度
は
、
経
営
者
・
役
員
の
皆
様
の
保

障
や
退
職
金
準
備
他
、
入
院
・
介
護
・
老
後

に
備
え
た
様
々
な
保
障
ニ
ー
ズ
に
お
応
え
す

る
も
の
で
す
。

 

会
員
事
業
所
限
定
の
「
さ
わ
や
か
共
済
制

度
」
に
つ
い
て
は
、
県
内
会
員
事
業
所
の
４

社
に
１
社
の
会
員
に
ご
利
用
頂
い
て
い
ま

す
。
月
々
の
掛
金
も
１
，
３
０
０
円
か
ら
で

業
務
上
・
業
務
外
を
問
わ
ず
24
時
間
保
障
と

な
っ
て
い
ま
す
。（
詳
し
い
内
容
は
Ｑ
Ｒ
コ
ー

ド
で
確
認
で
き
ま
す
。）

　

商
工
会
議
所
職
員
と
ア
ク
サ
生
命
保
険
㈱

担
当
推
進
員
が
お
伺
い
し
た
際
に
は
、
是
非

ご
相
談
や
加
入
の
見
直
し
等
の
ご
要
望
を
申

し
付
け
下
さ
い
。

【
問
合
先
】
春
季
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
担
当
（
橋
本
）

☎
２
２-

２
６
１
１

　当所では、地球温暖化対策お
よび省エネルギー対策の一環と
して、左記の期間「クールビズ
（COOLBIZ）」を実施いたします。
　実施期間中、職員は軽装（ノー
ネクタイ・ノージャケット・半
袖シャツ等）での業務とさせて
いただきます。
　皆様のご理解とご協力を賜り
ますようお願い申し上げます。
なお、当所をご訪問いただくお
客様におかれましても、ぜひ軽
装でお越しください。

　

令
和
５
年
度
の
会
費
を
４
月
に
ご
請
求
さ
せ
て
頂
き
ま

し
た
が
、未
納
の
事
業
所
様
に
お
い
て
は
、お
振
込
み
又
は
、

窓
口
ま
で
ご
納
入
を
お
願
い
致
し
ま
す
。

　

皆
様
か
ら
お
預
か
り
す
る
貴
重
な
会
費
は
、
会
員
事
業

所
の
皆
様
の
お
役
に
立
て
る
よ
う
な
事
業
に
有
効
活
用
し

て
ま
い
り
ま
す
の
で
、
引
き
続
き
ご
理
解
賜
り
ま
す
よ
う

お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

【
問
合
先
】
担
当
：
会
員
サ
ー
ビ
ス
課
（
小
林
）

☎
２
２-

２
６
１
１


